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Quattro nuovi Counsel in Pavia e
Ansaldo
Le  nuove  nomine  rafforzano  le  aree  Corporate  M&A  e  Litigation  e
confermano  l’attenzione  dello  Studio  alla  valorizzazione  dei  percorsi
professionali  interni

 

Milano, 10 aprile 2026 – Pavia e Ansaldo annuncia la nomina di quattro nuovi
counsel, proseguendo nel percorso di sviluppo delle proprie competenze interne e
nel rafforzamento delle practice chiave dello Studio.

 

Le nomine riguardano Riccardo Robuschi e Pietro Miazzi, che proseguiranno il
proprio percorso professionale all’interno dell’area Corporate M&A e di Lucrezia
Puliatti e Roberta Pavia, che continueranno ad opererare nell’area Litigation.

 

I quattro professionisti, già parte integrante dello Studio, hanno maturato nel
tempo un solido percorso di crescita, contribuendo allo sviluppo delle rispettive
aree  di  attività  e  all’assistenza  di  clienti  italiani  e  internazionali.  Il  loro
avanzamento si inserisce in una strategia volta a garantire continuità, qualità e
specializzazione dei servizi legali offerti, in un contesto di mercato in costante
evoluzione.

 

“La crescita  professionale  dei  nostri  nuovi  counsel  rappresenta  un motivo di
grande soddisfazione e una conferma del percorso di valorizzazione dei talenti per
Pavia e Ansaldo e riflette la nostra visione di sviluppo fondata sulle competenze e
sul valore delle persone” commenta Stefano Bianchi, Managing Partner dello
Studio.   “Investire su professionisti che hanno già condiviso il percorso dello
Studio significa rafforzarne l’identità, assicurare stabilità ai clienti e consolidare
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una cultura professionale  basata su merito,  responsabilità  e  visione di  lungo
periodo.  Con  queste  nomine  confermiamo  inoltre  il  nostro  impegno  nel
rafforzamento  delle  practice  strategiche  e  nella  valorizzazione  delle
professionalità interne, elementi centrali del posizionamento dello Studio in Italia
e all’estero».


